Региональный экологический центр Центральной Азии объявляет об открытом конкурсе на вакансию Эксперта в области использования практик устойчивого производства и потребления и энергоэффективности по странам Центральной Азии – Узбекистан, Таджикистан, Туркменистан, Кыргызстан, Казахстан.
Обязанности:
Разработка национального аналитического обзора «Использование практик устойчивого производства и потребления (УПП) и энергоэффективности (ЭЭ) малым и средним бизнесом»
1. Тенденции и общая ситуация
1.1. Текущая ситуация в области экономической деятельности малого и среднего бизнеса Центральной Азии по использованию и распространению экологически чистых (зеленых) практик и технологий.
1.2.  Движущие силы и воздействия (конкурентная борьба, рост потребления, экономическая активность в стране, государственная политика и т.д.)
1.3.  Связи с глобальными процессами по экологизации экономик
1.4.  Влияние международной торговли на ситуацию
2. Обзор законодательной базы для стимулирования  МСБ по использованию инструментов УПП и ЭЭ.
2.1.  МСБ и природоохранное законодательство
2.2.  Примеры соответствующих  УПП и ЭЭ политических инструментов
2.3.  Государственные закупки с  учетом экологических аспектов
3. Обзор по секторам экономики для внедрения и развития практик УПП и ЭЭ с примерами наилучшей практики или извлеченными уроками в стране.
3.1.  Продовольствие / сельское хозяйство
3.2.  Здания и строения
3.3.  Транспорт
3.4.  Сектор услуг/рестораны/гостиницы
4. Существующие  кредитные  и инвестиционные инструменты (государственные, международные и частные)
4.1. Государственные
4.2.  Международные
4.3. Частные
5. Рекомендации по внедрению практик УПП и ЭЭ в стране

Требования:
· Высшее образование в области экономических наук
· Опыт работы в проектах связанных с развитием УПП и ЭЭ в странах Центральной Азии; 
· Хорошие исследовательские навыки; навыки анализа и обобщения полученного материала;
· Хорошее знание русского языка;
· Хорошие организационные, профессиональные и коммуникативные навыки, проверенная способность работать в команде и с командой; 

Подробное резюме и сопроводительные письма на русском языке, с указанием наименования вакансии, отправлять на имя Ирины Бубенко до 25 февраля 2012 г. по электронной почте IBubenko@carec.kz
